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S C. LOCATIVA SA BOT()SANI

CONVOCATOR

Consiliul de Administratie al societitii LOCATIVA SA - cu sediul in
municipiul Botosani, str. Calea Nationald nr. 70, inregistratd la Oficiul Registrului
Comertului sub nr. J 07/274/1998, CUI 10863084, convoacd in conformitate cu art.
121 din Legea nr. 31/1990, republicatdi — Legea societatilor, Adunarea Generali
Ordinara a Actionarilor in data de 12.01.2018, ora 13,00.

Sedinta va avea loc la sediul societatii LOCATIVA SA, din municipiul
Botosani, Calea Nationald nr. 70 si va avea urmitoarea ordine de zi:

1. Aprobarea recalculirii indemnizatiei fixe lunare a membrilor executivi ai
Consiliului de Administratie al S.C. LOCATIVA SA Botosani incepand cu
01.01.2018, pentru a fi pusi in acord cu noile contributii sociale obligatorii
datorate conform Legii nr. 227/2015, cu modificirile si completirile
ulterioare, asa cum a fost modificati prin OUG nr. 79/2017 pentru
modificarea i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal si a

introducerii cotei variabile pentru membrii neexecutivi ai Consiliului de
Administratie.

2. Probleme diverse.

In cazul neindeplinirii conditiilor legale pentru desfasurarea sedintei la prima
convocare, Adunarea Generald a Actionarilor se convoacad pentru a doua oard, in
acelasi loc si la aceeasi ord in data de 15.01.2018.

Presedintele Consiliului de Administratie,
Ing. Mihail Costin Gheorghiu

e e &7 T \‘Qev/ \/

e

Acceptul Reprezentantllor desemnati de Consiliul Local al Municipiului Botosani
in ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR de la LOCATIVA SA
Botosani, de convocare a sedintei in conformitate cu art. 121 din Legea 31/1990,
Legea societatilor, republicata.

Nr. Nume si Prenume Semnatura
Crt.

1. Vicol Daniela e,

2. Diaconu Silvia Carmen %/&@M ~
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Subsemnata Gazdac Aurica, sef birou resurse umane, prin prezentul va
aduc la cunostintd urmatoarele:

Avand in vedere necesitatea aplicarii prevederilor OUG 79/2017
referitoare la transferul contributiilor ASS si CASS de la angajator la angajat si
majorarea acestor cote , vd informez ca veniturile nete ale managerului
general vor suferi scdderi, conform calculului anexat.

Rog analizati si dispuneti tindnd cont de prevederile Contractului de
mandat detinut de d-nul Gornea Fiorinel.

Sef birou resurse umane,

Gazdac Aurica
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S.C. LOCATIVA S.A. BOTOSANI

RAPORT

al Comitetului de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de Administratie a
S.C. LOCATIVA S.A. BOTOSANI, conform art.55, alin 2si 3 din OUG nr.109/2011

privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice

Comitetul de nominalizare si remunerare a Consiliului de Administratie a S.C.
LOCATIVA S.A. Botosani prezintd Adunarii Generale a Actionarilor prezentul raport cu
privire la remuneratiile acordate membrilor executivi ai Consiliului de Administratie, in
vederea modificdrii acestora, ca urmare a aplicarii Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr.79/2017 privind modificarea §i completarea Legii 277/2015, privind Codul Fiscal, respectiv

transferul contributiilor sociale obligatorii ale angajatorului in sarcina asiguratului, cu
aplicabilitate de 1a 01.01.2018.

Remuneratia lunard actuald pentru Membrul executiv — Directorul general al societitii
- ing. Florinel Gornea (conform contractului de mandat nr. 6931 din 22.09.2016) :

Indemnizatie bruta - 6.500 lei
Contribuii sociale obligatorii - 1.040 lei
Impozit - 874 lei
Indemnizatie neta - 4.586 lei

Remuneratia lunara prin transferul contributiilor sociale conform OUG 79 /2017
ar fide : 7.900 lei intemnizatie bruta

Propunere : remuneratia lunara la nivel net de 5.967 lei

- Indemnizatie bruta - 10.200 lei
- Contribuii sociale obligatorii -  3.570 lei
Impozit - 663 lei
Indemnizatic neta - 5967 lei

In cazul membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administratie se propune
introducerea cotei variabile in procent de 2 % din cifra de afaceri a societitii, care se va
acorda trimestrial in functie de realizarea indicatorilor tehnico- economici.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
COMITET DE NOMINALIZARE SI REMUNERARE
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- ing.Mihail Costin Gheorghi

- ing.Halasanu Vasile

- jr. Claudia Verestiuc



